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Kleine toename van banen zelfstandigen,
maar nog steeds kansen voor zelfstandigen
in Drechtsteden

UWYV verwacht dat het aantal banen voor zelfstandigen in Drechtsteden de komende jaren weinig
groeit. Tussen 2023 en 2025 komen er zo’n 600 banen voor zelfstandigen bij. Zelfstandig
ondernemen kan voor werkzoekenden een alternatief zijn voor werken in loondienst. Van de
WW’ers in regio Drechtsteden gaat 3,5% als zelfstandige aan de slag. Werkloosheid is meestal niet
de belangrijkste reden voor zelfstandigen om voor zichzelf te beginnen. Ze kiezen er vooral voor om
zelf te kunnen bepalen wanneer en hoelang zij werken. UWV begeleidt ambitieuze mensen om
zelfstandig ondernemer te worden. Zie ook onze publicatie ‘Zelfstandigen in beeld’.

Afvlakking banengroei voor zelfstandigen tot 1,7%

UWV verwacht dat het aantal banen van zelfstandigen in Drechtsteden met 1,7% toeneemt van 35.400 in 2023
tot 36.000 in 2025. Er komen vooral banen bij in de sector overige zakelijke diensten. Bij detailhandel en vervoer
& opslag doet zich een kleine daling voor. Tussen 2018 en 2023 was in de regio de toename met 16% veel
sterker. In Drechtsteden zijn de meeste zelfstandigen actief in de sectoren overige zakelijke diensten, zorg &
welzijn, bouw of specialistische zakelijke diensten. In deze sectoren werken ruim zes van de tien zelfstandigen.
Een vijfde van alle banen wordt vervuld door zelfstandigen.
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Autonomie belangrijkste reden om als zelfstandige te beginnen

Uit de Zelfstandigen Enquéte Arbeid 2023 van CBS en TNO blijkt dat de meeste mensen als zelfstandige
beginnen, om zelf te kunnen bepalen wanneer en hoeveel ze werken (39%). Andere veel genoemde redenen
zijn: altijd al als zelfstandige hebben willen werken (35,4%), een nieuwe uitdaging zoeken (29,5%) en niet meer
voor een baas willen werken (29,7%). Bij drie op de tien zelfstandigen gaat het om beroepen die vaak door
zelfstandigen worden uitgevoerd. Van alle zelfstandigen in Nederland is 8,4% gestart is, omdat zij geen baan als
werknemer konden vinden.

Hbo en wo opgeleiden starten vaakst vanuit WW als zelfstandige

In Drechtsteden bestaat 3,5% van de uitstroom naar werk vanuit de WW, in het eerste halfjaar van 2023 uit
mensen die starten als zelfstandig ondernemer. Bijna zes van de tien van deze starters zijn hbo of wo opgeleid.
Ze doen dit meestal als zelfstandige zonder personeel (zzp). In het eerste coronajaar 2020 was het aandeel
zelfstandigen in de uitstroom naar werk lager dan in de jaren ervoor en erna. Vanaf 2021 is er een geleidelijke
toename te zien die tot in 2023 voortduurt ondanks dat de economie naar een lagere versnelling overschakelde.

Danielle helpt na moeilijke periode, nu andere ouders met budgetteren

Door de toeslagenaffaire was Danielle uit Dordrecht in moeilijk vaarwater gekomen. Hoe kon ze met weinig
budget toch eten op tafel toveren voor haar gezin? Ze las op internet over cashstuffing, waarbij je door slim
inkopen te doen, geld overhoudt voor leuke uitjes met het gezin. Omdat Danielle graag anderen helpt deelde ze
hierover tips op internet: zoals goedkope weekmenu’s. Ze merkte dat veel ouders hiermee geholpen waren.
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https://www.werk.nl/arbeidsmarktinformatie/specifieke-groepen/ww/steeds-meer-zelfstandigen

Door haar WIA-uitkering kreeg Danielle ook begeleiding vanuit UWV. Danielle gaf aan dat ze met haar budgettips
graag een bedrijfje wilde starten. UWV koppelde haar aan Solvid ondernemen. Solvid Ondernemen richt zich op
mensen in een uitkeringssituatie die willen starten als ondernemer en biedt maatwerktrajecten aan die
aansluiten bij de individuele wensen en behoeften. Ze hielpen Danielle bij het ontwikkelen van een
ondernemersplan en het regelen van zakelijke aspecten, waardoor ze goed voorbereid kon starten. Danielle
krijgt persoonlijke begeleiding van een coach, die een luisterend oor en praktische ondersteuning biedt. Met deze
ondersteuning zet Danielle stappen richting een succesvolle en onafhankelijke toekomst. Met haar bedrijf
“MissJoyMiniBudget” helpt ze nu anderen om grip te krijgen op hun persoonlijke financién.

Aantal en aandeel zelfstandig ondernemer in de WW-uitstroom naar werk in de regio
Drechtsteden
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Bijlage I Tabellen

Ontwikkelingen WW-uitkeringen

In juli 2024 werden er in de arbeidsmarktregio Drechtsteden 2.248 WW-uitkeringen verstrekt: 2,2% minder
dan de maand ervoor. In vergelijking met juli 2023 nam het aantal verstrekte WW-uitkeringen toe met 0,8%.

Tabel Arbeidsmarktregio’s

WW-Uitkeringen Stand Stand LEELT Stand PEETS Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Jul 2024 Jun 2024 in % Jul 2023 in % Jul 2024 < 27 jr 27-50 jr =50 jr
Nederland 164.177 167.838 -2,2% 151.967 8,0% 1,7% 13.611 82.632 67.914
Provincie
Zuid-Holland 32.861 33.389 -1,6% 31.449 4,5% 1,6% 2.911 17.379 12.571
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Drechtsteden 2.248 2.298 -2,2% 2.230 0,8% 1,4% 202 1.131 915
Alblasserdam 150 143 4,9% 127 18,1% 1,4% 12 72 66
Dordrecht 1.043 1.072 -2,7% 1.110 -6,0% 1,6% 97 556 390
Hardinxveld-Giessendam 112 118 -5,1% 76 47,4% 1,1% 10 56 46
Hendrik-Ido-Ambacht 221 215 2,8% 220 0,5% 1,2% 12 95 114
Papendrecht 231 238 -2,9% 210 10,0% 1,3% 15 115 101
Sliedrecht 163 170 -4,1% 139 17,3% 1,2% 17 82 64
Zwijndrecht 328 342 -4,1% 348 -5,7% 1,4% 39 155 134
* Waarde is kleiner dan 10
Tabel sectoren
WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand PEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Jul 2024 Jun 2024 in % Jul 2023 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 164.177 167.838 -2,2% 151.967 8,0% 99.146 39.235 25.796
Provincie
Zuid-Holland 32.861 33.389 -1,6% 31.449 4,5% 20.337 7.615 4.909
Sector
Drechtsteden 2.248 2.298 -2,2% 2.230 0,8% 1.358 486 404
Landbouw, groenvoorziening, visserij 11 11 0,0% 25 -56,0% * & *
Chemische industrie 25 28 -10,7% 26 -3,8% 14 & *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 216 211 2,4% 212 1,9% 131 36 49
Voeding- en genotmiddelenindustrie 64 66 -3,0% 48 33,3% 37 12 15
Overige industrie 36 36 0,0% 40 -10,0% 20 10 *
Bouw 41 40 2,5% 35 17,1% 22 13 *
Vervoer en logistiek 113 122 -7,4% 125 -9,6% 71 26 16
Detailhandel 168 156 7,7% 158 6,3% 113 32 23
Groothandel 248 246 0,8% 227 9,3% 137 56 55
Horeca en catering 61 67 -9,0% 65 -6,2% 41 11 *
Bank- en verzekeringswezen 24 25 -4,0% 31 -22,6% 16 = *
Uitzendbedrijven 358 389 -8,0% 407 -12,0% 218 87 53
Schoonmaak 39 45 -13,3% 47 -17,0% 26 & *
Overige commerciéle dienstverlening 395 401 -1,5% 387 2,1% 258 70 67
Onderwijs 46 44 4,5% 38 21,1% 20 19 *
Overheid 22 25 -12,0% 17 29,4% 11 & *
Zorg en welzijn 321 328 -2,1% 298 7,7% 179 81 61
Cultuur 18 15 20,0% 10 80,0% 13 & *
Overig 38 39 -2,6% 32 18,8% 21 & 10
Onbekend &3 * o * ° * i *
* Waarde is kleiner dan 10
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Toelichting

Over deze publicatie
= In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV. Dit is
in lijn met het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen heeft
betrekking op ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld van de dynamiek op de
arbeidsmarkt. In de bijlage treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten voor de arbeidsmarktregio.

WW-uitkeringen
=  UWV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers die buiten hun schuld hun
baan zijn kwijtgeraakt. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-
uitkeringen is exclusief werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting en
“onwerkbaar” weer. De belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beéindigen zijn werkhervatting en het
bereiken van de maximale uitkeringsduur.

WW-percentage
= Het WW-percentage is het volume WW uitgedrukt als % van de beroepsbevolking. Deze WW-cijfers hebben
betrekking op het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal personen. Het WW-percentage dient niet te
worden verward met het werkloosheidspercentage (CBS). De cijfers zijn per 5 januari 2024 aangepast aan de
CBS-publicatie van de beroepsbevolking volgens regio-indeling Besluit Werkgebieden 2024.
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Noot voor de redactie, niet voor publicatie:

In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV.
Dit is in lijn met het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen
heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld van de dynamiek
op de arbeidsmarkt.

De Regionale Nieuwsflits Arbeidsmarkt van UWV is terug te vinden op de regiopagina Drechtsteden op
werk.nl. Op werk.nl zijn ook beschikbaar de overzichten met kansrijke beroepen en met minst kansrijke
beroepen. Data over onder meer lopende WW-uitkeringen, vacaturemarkt en spanning op de
arbeidsmarkt zijn beschikbaar op het dashboard arbeidsmarkt van UWV.

In de bijlagen treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten per arbeidsmarktregio. Bijgaande
tabellen en/of infographics zijn vrij van copyright en kunnen worden gebruikt mét bronvermelding ‘UWV".
De Regionale Nieuwsflits Arbeidsmarkt van UWV is terug te vinden op de arbeidsmarktpagina’s van
werk.nl in de rubriek ‘Voor de pers’. Meer informatie over de arbeidsmarkt vindt u op werk.nl.
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Disclaimer

Alles uit deze uitgave mag worden overgenomen, echter uitsluitend met bronvermelding.

UWV © 2024
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